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À l’approche du jalon historique que sera 
notre 80e congrès annuel en 2025, il est 
essentiel de se rappeler l’importance de 

cette activité. Le congrès annuel de l’AUC, qui 
témoigne de la longévité et du prestige de la 
communauté urologique canadienne, demeure la 
pierre angulaire de l’échange de connaissances et 
des retrouvailles avec collègues et ami·e·s. Cette 
tradition nous relie et renforce notre engagement 
commun à l’égard des soins urologiques. 

Nous sommes fier·ère·s de continuer à favo-
riser la croissance de notre association. Non seu-
lement l’AUC, qui jouit d’une grande réputation 
internationale, est « La voix de l’urologie » et de 
toutes ses surspécialités au Canada, mais elle est 
aussi devenue une source centrale de renseigne-
ments et de formation pour des auditoires de 
multiples domaines. L’AUC collabore actuelle-
ment avec des collègues en oncologie médicale et 
en radio-oncologie, des infirmier·ère·s en urolo-
gie du Canada, des infirmier·ère·s en oncologie et 
en médecine nucléaire et du personnel infirmier 
en pharmacie, et bien d’autres spécialités à venir.

 Le nombre de nos membres n’a jamais été 
aussi élevé, dépassant les 1 700 membres, y com-
pris un grand nombre des membres associé·e·s 
énuméré·e·s ci-dessus. Nos efforts de promo-
tion ont permis d’obtenir le taux de réponse le 
plus élevé jamais atteint pour notre recensement 
national, auquel près de 50 % de nos membres 
ont répondu. Un livre blanc proposant des temps 
d’attente maximaux sûrs pour les interventions 
urologiques sera publié dans le JAUC cette année 
et servira d’outil à nos membres pour défendre 
les intérêts de nos patient·e·s.

 Nos brochures d’information pour les 
patient·e·s sont de plus en plus populaires, ce 
qui témoigne du besoin d’information claire et 
concise. Les guides de pratique de l’AUC font 
l’objet d’une révision sous la direction du nou-
veau président du comité afin d’assurer une pré-
sentation cohérente des données scientifiques 
selon le système GRADE tout en maintenant la 
pertinence et l’applicabilité clinique. UROpédia 
Canada, avec ses outils cliniquement pertinents 
et sa vaste bibliothèque de programmes agréés 
en urologie, est de plus en plus consulté et ses 
ressources, de plus en plus téléchargées.

 Notre objectif principal, selon le plan straté-
gique de 2024, est de continuer à nous concen-
trer sur la hausse du nombre de membres et 
l’engagement de ces dernier·ère·s en offrant des 
activités de formation et des outils cliniques plus 
efficaces pour tou·te·s les urologues et autres 
professionnel·le·s de la santé qui prennent soin 
de nos patient·e·s. 

Alors que je me prépare à diriger notre asso-
ciation au cours des 12 prochains mois, je tiens à 
vous réitérer notre engagement inébranlable en 
faveur de la défense des intérêts, de la forma-
tion et de la recherche cliniquement pertinente. 
Grâce à un conseil d’administration diversifié et 
dévoué, aux président·e·s des comités, à notre 
PDG exceptionnelle et au personnel du Bureau 
corporatif, nous sommes bien placé·e·s pour 
accroître notre soutien aux urologues en milieu 
non académique et renforcer nos efforts de 
défense des intérêts.

Favoriser la croissance continue de notre 
association

ACTUALITÉS AUC

Citer comme suit 
à l’origine : Rendon 
RA. Fostering the 
continued growth of 
our association. Can Urol 
Assoc J 2024;18(8):229. 
http://dx.doi.
org/10.5489/cuaj.8938

La promotion des plus 
hautes normes de soins 
urologiques pour les 
Canadiens et les Cana-
diennes et l’avancement 
de l’art et de la science 
de l’urologie sont les 
raisons d’être de l’AUC.
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