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ous avons assisté a un autre excellent congres annuel a Toronto, qui a proposé

aux participants un programme scientifique d’une grande qualité et des activités

sociales intéressantes. Malgré le fait que le congres s’est terminé le mardi, soit
une journée plus tot que par le passé, le programme était riche en conférenciers d’hon-
neur, en communications scientifiques et en affiches.

Je souhaite de tout coeur félicité le D" Laurence Klotz, le comité organisateur local,
le comité scientifique, ainsi que le Bureau centreal de I’Association, de nous avoir
livré un grand succes a bien des niveaux.

Afin de faire face aux nouveaux défis qui se présentent a notre Association, I'exécutif
a élaboré un plan stratégique sous la direction de I'ex-président, le D' Laurence Klotz,
du secrétaire, le D" Denis Lavoie, et du trésorier, le D" Stuart Oake. Les 6 objectifs
suivants seront donc a mettre en place durant mon année en tant que président.

1. Elaborer et mettre en action un plan d’affaires axé sur la promotion de I'urologie,
qui positionnera I’AUC comme I"autorité en la matiére au Canada.

2. Elaborer et mettre en oeuvre un plan d’affaires pour les publications, qui contribuerait
aux initiatives de formation et de promotion tout en bonifiant les revenus de
I’Association.

3. Elaborer et déployer un plan d’affaires pour le soutien de la pratique, qui serait
utile a tous nos membres.

4. Elaborer et lancer une stratégie d’implication/valeur ajoutée pour nos membres.

5. Construire une base de revenus durable en travaillant de concert avec nos partenaires
actuels dans le but d’identifier une gamme plus vaste d’activités a revenus.

6. Elaborer et mettre en place un modele organisationnel qui nous correspond.

Le plan stratégique a été entériné par le membres présents a I’Assemblée générale
annuelle. Mon défi personnel au cours de I'anné a venir en tant que président, sera
de faire se concrétiser ces objectifs dans des délais appropriés.

En parallele a ces divers objectifs nous retrouvons le Bureau de I’éducation. Sous
la direction du D" Peter Anderson, M™® Tiffany Pizioli et Nadia Pace poursuivent leur
précieuse implication afin d’identifier de nouvelles pistes de collaboration avec
I'Industrie. J'invite les membres désireux d’organiser des activités de formation de
communiquer avec le Bureau de I"éducation.

Un autre de nos objectifs est d’assurer le succes et la croissance du JAUC. L'an
dernier, alors que le D" Klotz occupait la présidence de I’AUC, le D" Armen Aprikian
assurait la direction du Journal par intérim. Au cours de la derniere année, le Journal
a vu augmenter les soumissions de manuscrits, a continué a raffiner ses procédures
d’évaluation, et a lancé son site internet (www.cuaj.ca). Nous souhaitons la bienvenue
au D" Klotz, qui reprend a présent ses fonctions, et remercions le D" Aprikian de sa
collaboration. Notre Directrice de la rédaction, M™¢ Josephine Sciortino, pourra
compter sur le soutien du Groupe d’intervention du JAUC pour rendre notre publication
plus rentable dans les années a venir.

Quant a la FBAUC, celle-ci est en bonnes mains grace aux D™ Gerry Brock (prési-
dent, Conseil d’administration) et Martin Gleave (président, Conseil de la recherche).
Six bourses de la FBAUC ont été décernées cettet année (3 nouveaux palmares,
3 renouvellements).

Pour clore, je souhaite remercier personnellement tous les membres de I’AUC pour
leur soutien et leur implication au sein de notre Association, et de m’avoir offert I’oc-
casion de me mettre a leur service en tant que président. C’est un mandat que je j’abor-
derai avec grand honneur au cours des mois a venir.
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